
 
 
 

   

     
Til: Ishøj Læge- og Sundhedscenter 
 
Fasttilknyttede plejehjemslæger bliver en del af overenskomsten 
 
Vi henvender os til Ishøj Læge- og Sundhedscenter, fordi ordningen om 
fasttilknyttede plejehjemslæger bliver en del af Overenskomst om almen 
praksis (OK22). 
 
Ordningen om fasttilknyttede læger på plejehjem har siden 2016 været 
udrullet som en midlertidig ordning ved aftale mellem regeringen, KL, 
Danske Regioner og PLO. Ordningen har vist gode resultater, og 
overenskomstens parter er derfor enige om at gøre ordningen til en 
permanent del af Overenskomst om almen praksis 2022. 
 
Det betyder, at både rådgivningshonorar og behandlingshonorar pr. 1. 
januar 2022 bliver en overenskomstmæssig ydelse, og at finansieringen 
af rådgivningsfunktionen overgår fra kommunerne til regionerne.  
 
Opsigelse af nuværende kontrakt 
Vi opsiger derfor i Ishøj Kommune pr. 29.10.2021 vores nuværende 
kontrakt med Ishøj Læge- og Sundhedscenter om ordningen som 
fasttilknyttet læge på Omsorgscentret Kærbo og Plejecenter Torsbo i 
Ishøj Kommune. 

Ishøj Kommune ønsker at fortsætte samarbejdet 
Vi ønsker fortsat at Ishøj Læge- og Sundhedscenter fungerer i ordningen 
som fasttilknyttet læge på Omsorgscentret Kærbo og Plejecentret Torsbo.  
 
Det er indskrevet i den nye overenskomst mellem RLTN og PLO, at det er 
kommunernes opgave at indgå nye samarbejdsaftaler med de 
fasttilknyttede plejehjemslæger, mens honoreringen overgår til 
regionerne.  
 
Vi vil derfor kontakte jer så snart som muligt med henblik på at 
udarbejde nye samarbejdsaftaler, der kan træde i kraft den 1. januar 
2022, hvor overenskomsten træder i kraft. 
 
Har I spørgsmål, må I endelig kontakte Alberte Bryld Burgaard eller Helle 
Pernille Sell Madsen 
 
 
 
Med venlig hilsen


